Domanda di finanziamento

Progetto Donne e Lavoro

NOTA: La domanda va compilata con il carattere ARIAL 11 e interlinea singola

Dati generali

Top of Form

	DATI GENERALI

	Nome progetto
	Inserire il nome che si intende dare al progetto 


	Ambito
	Indicare l’ambito in base al bando:

Inserimento lavorativo  

Ambito web e telecomunicazioni  

Migliore gestione esigenze lavorative e vita familiare  



	Richiedente


	Nome 

	
	Indirizzo     

	
	Cellulare   

	
	Telefono fisso          

	
	e-mail        

	Nel caso in cui la domanda venga presentata per conto di un ente

già esistente
	ente 

	
	indirizzo   

	
	funzione del richiedente all’interno dell’ente 

	
	telefono   

	
	Fax            

	
	indirizzo e-mail 

	Contributo richiesto
	Indicare l’importo totale di spesa del progetto €

	
	Indicare l’’importo del contributo richiesto alla Fondazione Vodafone €

	Località
	Inserire il luogo di intervento del progetto (ie Italia-Roma etc)



	Tempi di realizzazione
	Inserire la durata del progetto in mesi  

	
	Inserire la presumibile data di partenza del progetto



Bottom of Form

b) Questa parte è volta ad identificare l’impresa sociale che realizzerà il progetto. Tale ente può essere già esistente ovvero da costituire. 

Dovrà essere compilata la sola sezione b1 nel caso in cui un ente esistente già rispecchia le caratteristiche del bando e può realizzare il progetto. 

Dovrà essere compilata la sola sezione b2 se l’ente per la realizzazione del progetto è da costituire. 

Dovranno essere compilate sia la sezione b1 che la b2  nel caso in cui la proponente operi per conto di un ente esistente che NON ha le caratteristiche per realizzare il progetto. 

Nel caso di più enti coinvolti devono essere compilate più schede b1 e/o b2

b1) Presentazione dell’Ente se già costituito

Lo schema seguente richiede l’indicazione di dati relativi all’ultima chiusura di bilancio precedente (cioè in genere al 31 dicembre dell’anno precedente).

Top of Form

	IMPRESA SOCIALE GIA’ COSTITUITA



	Denominazione
	

	Indirizzo
	

	L’ente ha le caratteristiche per realizzare il progetto e cioè:

· è un’impresa sociale

· è  a partecipazione unicamente femminile, sia nella composizione dei proponenti il progetto (direttivo e/o soci) che in quella dei dipendenti e/o collaboratrici.


	SI/ NO

	Anno costituzione 
	

	Forma giuridica
	Tipologia di impresa sociale


	ONLUS
	Si / No 

	Organi sociali

	Numero componenti cda
	

	E’ previsto il revisore?
	Si / No 

	Personale

	nr dipendenti
	

	nr collaboratori a progetto
	

	nr volontari
	

	Quanti dei dipendenti sono in possesso di diploma o laurea qualificante?
	

	Numero utenti
	

	Numero associati
	 

	Bilancio esercizio 
	Avanzo
	Disavanzo

	Risultato
	€.
	
	

	
	Valore
	Percentuale

	- Totale Entrate
	€.
	
	100%

	            - di cui per offerte/oblazioni da privati
	€.
	
	

	            - contributi enti pubblici
	€.
	
	

	            - altre entrate (specificare quali)
	€.
	
	

	- Totale uscite/costi
	€.
	
	100%

	- di cui per gestione ordinaria gen. (spese      

  amministrative, di promozione, di fund raising, 

  ecc e relativo personale)
	€.
	
	

	 - di cui per attività istituzionali (progetti, attività  

   operative, ecc)
	€.
	
	

	- Patrimonio netto

	            - TOTALE ATTIVITA’ (A)
	€.
	

	            - Attività immobilizzate
	€.
	

	            - Attività correnti
	€.
	

	            - Ratei – Risconti attivi
	€.
	

	            - TOTALE PASSIVITA’ (P)
	€.
	

	            - Debiti oltre l’esercizio
	€.
	

	            - Debiti entro l’esercizio
	€.
	

	            - Altre passività
	€.
	

	            - PATRIMONIO NETTO (A-P)
	€.
	

	Il bilancio è certificato?
	Si / N o 

	             - se si da chi è certificato?
	


Bottom of Form

E’ possibile completare le informazioni con una breve descrizione della propria storia, delle attività svolte, dei progetti già attuati o in essere, ecc o di ogni altra indicazione che ritiene utile segnalare in merito al proprio assetto e configurazione della propria struttura (max 20 righe). 

Top of Form

b2) Presentazione dell’Ente che si vuole costituire 

Questa parte non deve essere compilata se si è compilata la sezione b1 a meno che si intenda costituire un nuovo ente.

Top of Form

	IMPRESA SOCIALE DA COSTITUIRE



	Nome 
	

	Località futura sede
	

	Forma giuridica
	Tipologia di impresa sociale


	ONLUS
	Si / No 

	L’ente avrà le caratteristiche per realizzare il progetto e cioè:

· saràun’impresa sociale

· sarà  a partecipazione unicamente femminile, sia nella composizione dei proponenti il progetto (direttivo e/o soci) che in quella dei dipendenti e/o collaboratrici.


	SI/ NO

	Organi sociali

	Numero componenti cda
	

	E’ previsto il revisore?
	Si / No 


Bottom of Form

E’ possibile completare le informazioni con una breve descrizione dell’ente da costituire (max 20 righe):

Bottom of Form

c) Analisi del bisogno

In questa sezione si deve indicare il contesto specifico ovvero il bisogno che l’impresa sociale intende affrontare. (Il carattere da utilizzare è ARIAL 11  interlinea singola) 

1. CONTESTO IN CUI SI SVILUPPA il PROGETTO (Analisi del bisogno)

d) Illustrazione del progetto e degli obiettivi

Il progetto che deve essere descritto distinguendo le finalità dello stesso (e cioè l’obiettivo generale) e gli obiettivi specifici che si propone l’organizzazione. E’ bene tener presente che ad ogni obiettivo specifico dovrà corrispondere una o più azioni o interventi della organizzazione soggetti poi a monitoraggio. (il carattere da utilizzare è ARIAL 11 interlinea singola).

	BREVE DESCRIZIONE DEL PROGETTO


	

	OBIETTIVO GENERALE


	

	OBIETTIVO SPECIFICO 1


	

	OBIETTIVO SPECIFICO 2 


	


	CARATTERISTICHE PROGETTO

	Numero e tipo beneficiari diretti
	

	Totale spese per il progetto (come indicato al punto a) Dati generali)
	100%
	

	Fondazione Vodafone

Altri erogatori

Fondi propri

(elenco e % sul totale uscite progetto)
	%

%

%
	Fondazione Vodafone €

Enti pubblici € 

Altri € 

	Risorse umane utilizzate nel progetto (possono essere SOLO DONNE)

	- nr dipendenti: full time 
	

	- nr dipendenti part-time
	

	- nr collaboratori a progetto
	

	- nr professionisti
	

	- nr volontari
	


	SOSTENIBILITA’ progetto Devono essere indicate le modalità con cui l’impresa sociale e il progetto potranno continuare al termine del finanziamento dello stesso.




	SWOT ANALYSIS
	

	Punti di forza
	

	Punti di debolezza
	

	Opportunità 
	

	Rischi
	


e) Piano di valutazione per ogni obiettivo specifico

Per consentire la valutazione del progetto e aiutare le imprese sociali nella pianificazione, la Fondazione Vodafone richiede che per ogni obiettivo specifico siano indicati:

1. l’azione o le azioni che verranno poste in essere per raggiungere l’obiettivo;

2. la metodologia utilizzata per il compimento di ciascuna azione;

3. il risultato che l’ente intende conseguire con ciascuna azione (espresso in termini misurabili) e il risultato nel complesso.

Indicatori di risultato: per ogni obiettivo si deve individuare l’indicatore misurabile che direttamente o indirettamente mostri se al termine del progetto il singolo obiettivo è stato raggiunto ovvero la riduzione della quota di bisogno che si osserverà a completamento delle azioni programmate.

Obiettivo di risultato: costituisce il valore atteso finale (“valore obiettivo”) che deve assumere l’indicatore perché l’obiettivo si possa ritenere raggiunto. Si tratta cioè della previsione che fa l’organizzazione in fase di progettazione di un valore atteso del raggiungimento dell’obiettivo o della riduzione del bisogno; tale valore può essere in alcuni casi pari al 100%, ma in altri si può prevedere che il bisogno non venga soddisfatto completamente. L’indicazione di un parziale insuccesso o la consapevolezza che il progetto non risolve per intero il problema non costituisce un punto di debolezza purché dichiarato e non derivante da inefficienze; al contrario in certi casi dichiarare una irrealistica soddisfazione completa del bisogno può mostrare scarsa capacità di progettazione.

Azioni: costituiscono le singole attività che saranno poste in essere dall’ente non profit al fine di raggiungere l’obiettivo. Alla organizzazione è richiesto di individuare le diverse attività concrete che compongono il progetto distinguendo i  processi di realizzazione dell’obiettivo.

Risultato atteso della azione: indica l’obiettivo della azione in termini misurabili ovvero in termini quantitativi od anche qualitativi purché oggettivamente rilevabili.

Per ogni obiettivo specifico dovrà essere compilato il seguente schema:

PIANO DI VALUTAZIONE PER OGNI OBIETTIVO SPECIFICO

(Fare riferimento agli obiettivi dichiarati nella parte d) Illustrazione del progetto e obiettivi)

	Obiettivo generale
	

	Obiettivo specifico 1
	

	Indicatore di risultato
	

	
	

	Tempi di realizzazione
	

	Azione
	Descrizione
	Risultato atteso dell’azione

In %

	Azione 1:


	
	

	Azione 2:


	
	

	Azione 3:

	
	

	Azione 4:



	
	

	Obiettivo specifico 2
	

	Tempi di realizzazione
	

	Indicatore di risultato
	

	
	

	Azione
	Descrizione
	Risultato atteso dell’azione

In %

	Azione 1:


	
	

	
Azione 2:


	
	

	Azione 3:



	
	

	Azione 4:



	
	


f) Tempi e Cronogramma

Indicare i tempi di realizzazione del progetto e possibilmente un cronogramma:

g) Budget economico e finanziario

L’organizzazione deve compilare relativamente al progetto lo schema di budget in excel scaricabile dal sito e composto di due fogli riguardanti:

· l’individuazione preventiva dei costi;

· il finanziamento delle singole macrovoci da parte di Fondazione Vodafone e altri finanziatori;

· la percentuale complessiva di compartecipazione dei diversi finanziatori;

· il costo medio per beneficiario;

· i costi relativi alle risorse umane.

Nella compilazione devono essere tenute presenti le seguenti avvertenze:

· Deve innanzitutto essere indicato se per l’organizzazione l’IVA costituisce un costo; SOLO in questo caso l’ente indicherà i costi al lordo dell’IVA; se invece l’organizzazione possiede partita IVA e può detrarre l’IVA sugli acquisti dovrà indicare i costi al NETTO dell’IVA.

· Se il progetto dura più di un anno sono state previste due colonne in modo da poter distinguere i costi che verranno sostenuti nel primo anno e quelli che verranno sostenuti nel secondo anno.

· Le macrovoci di primo livello (es. 1. Risorse umane), le voci di secondo livello (es. 1.1. Salari e stipendi dipendenti) e le singole voci (es. 1.1.1. Direttivi) sono immodificabili se già codificate nello schema.

· È possibile aggiungere voci diverse dallo schema SOLO in corrispondenza del numero per il quale non è stata indicata una voce (es. 3.1.3. oppure 4.1.1.). In tal caso l’organizzazione deve indicare il costo che intende imputare nel budget.

· Nelle macrovoci e voci in cui è scritto specificare l’organizzazione deve indicare una più precisa caratterizzazione del costo (es. 1.1.1. Direttivi - coordinatore di progetto).

· Le macrovoci di primo livello contraddistinte dal numero singolo e le voci di secondo livello contraddistinte dal doppio numero essendo riassuntive non possono essere utilizzate per l’imputazione dei costi (= in corrispondenza delle voci di primo e secondo livello non devono esserci numeri).

· Il numero di beneficiari diretti indicato nello schema deve corrispondere a quello dichiarato nella sezione “Illustrazione del progetto e degli obiettivi” così come deve corrispondere il numero di risorse umane alle quali viene corrisposto un compenso per il progetto.

h) Allegati

Alla domanda cartacea di finanziamento devono essere allegati i seguenti documenti:

· statuto dell’impresa sociale costituita o da costituire

· composizione degli organi sociali ed organigramma dell’impresa esistente o da costituire 

· ultimo bilancio e relazione attività approvati dagli organi sociali competenti se esistente

· documentazione che eventualmente attesti l’accordo degli altri Enti coinvolti 

Alla domanda puo’ essere allegato un business plan oltre al piano finanziario richiesto.

i) Autocertificazione e privacy

AUTOCERTIFICAZIONE

L’organizzazione 












nella persona del suo legale rappresentante 









CHIEDE alla Fondazione Vodafone Italia un contributo finanziario a sostegno del progetto sopra descritto.

DICHIARA sotto la propria responsabilità che quanto affermato nella domanda di finanziamento e nella documentazione fornita corrisponde al vero.

RICONOSCE che:

· l’assegnazione dei fondi e il finanziamento delle proposte di intervento avverranno a insindacabile giudizio della Fondazione;

· il materiale fornito a corredo della presente richiesta non sarà restituito al richiedente.

SI IMPEGNA fin da ora, in caso di concessione del finanziamento, a:

· rendere operativo il progetto anche nel caso che l’importo del contributo della Fondazione fosse inferiore a quello richiesto;

· autorizzare l’effettuazione di controlli, da parte della Fondazione, volti a garantire la regolare attuazione delle iniziative sovvenzionate ed il corretto impiego dei contributi concessi;

· fornire i resoconti sullo stato di avanzamento e sullo stato finale consuntivo del progetto secondo le indicazioni della Fondazione.

Luogo


, data 





firma del legale rappresentante

PRIVACY

Il sottoscritto,






letta l’informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196, autorizza il trattamento da parte della Fondazione dei “dati personali” forniti, compreso il trattamento dei dati sensibili e giudiziari, per le finalità indicate nell’informativa stessa e nei limiti ivi indicati.

Luogo 


, data 


   

firma del legale rappresentante

